MOV'NTEC

RESPONSABLE ACHATS F/H - CDI

CONTEXTE:

Dans le cadre du rachat de I'entreprise par le Directeur d’Etablissement et le Directeur Commercial,
I’entreprise Mov’ntec située a Ruitz a de nouveaux challenges a relever.

Pour accompagner I'entreprise et les équipes dans leurs nouveaux défis, le pdle Supply Chain se renforce
et recrute un(e) Responsable Achats.

VOTRE MISSION PRINCIPALE :

Rattaché(e) a la Responsable Supply Chain, vous recherchez et sélectionnez des produits, services et
fournisseurs dont I’entreprise a besoin pour fonctionner dans les meilleures conditions possibles selon la
stratégie d'achat définie. Vous négociez les contrats selon des objectifs de colts, de délais et qualité et de
respect de I'environnement.

VOS MISSIONS QUOTIDIENNES :

0 Sélection des offres fournisseurs dans un contexte international
= Elaborer le cahier des charges, définir les process et critéres de sélection

= Lancer les appels d’offre, analyser et évaluer les offres :
o  Comparer et sélectionner les meilleures offres s’inscrivant dans la stratégie de I'entreprise
(positionnement des produits, prix...) dans une démarche éco et socio-responsable
o Discuter et négocier les conditions techniques d’approvisionnement : quantité et qualité,
prix, délais de livraison
o  Négocier et rédiger les contenus du contrat avec les fournisseurs / définir la grille tarifaire

9 Gérer et suivre les contrats
= S’assurer des bonnes conditions d’exécution des contrats et réaliser le suivi fournisseur : tarifs,

délais, qualité, volume, bonus

= Définir les régles de contrdles qualités (aspects techniques) des produits

= Supporter les approvisionneurs du site dans la gestion des dysfonctionnements (prix, délais,
qualité ...)

= Apporter des solutions correctives en jouant un réle de relais et d’accompagnement aupres des
fournisseurs

= Traiter les litiges fournisseurs

9 Prospecter de nouveaux marchés et de nouvelles sources d’approvisionnement
= Assurer une veille sur les produits, services et technologies

= |dentifier de nouvelles sources d’approvisionnement géographiques et en estimer les risques
=  Prospecter et identifier de nouveaux fournisseurs potentiels
=  Benchmarker les prospects pour évaluer leur potentiel



MOV'NTEC

QUI VOUS ETES ?

Nous recherchons avant tout une personne organisée, rigoureuse, analytique, force de proposition dans
un but constant d'amélioration de la performance. Doté(e) d'un esprit de synthese et de qualités
relationnelles, vous appréciez le travail en équipe.

Vous avez des capacités de négociation et savez faire preuve de diplomatie et de ténacité.

Vous maitrisez les techniques d’achat et avez des connaissances en matiere des obligations contractuelles
(condition de mise en place et de rédaction des contrats)

Vous étes a l'aise avec l'informatique et vous maitrisez le Pack Office, notamment Excel.
Idéalement de formation en gestion, achat ou logistique, vous avez une bonne connaissance de
I’environnement industriel mécanique et électronique et avez une solide expérience de 3 a 5 ans minimum

sur un poste similaire.

La maitrise de I'anglais est impérative pour ce poste.

CONDITIONS ET ENVIRONNEMENT DU POSTE :

= Larémunération est a définir en fonction du profil du candidat et de son expérience
= Des déplacements ponctuels sont a prévoir
=  Possibilité d’exercer le télétravail a raison d’une journée par semaine

REJOIGNEZ-NOUS !

Pour participer a I'aventure, envoyez votre CV et lettre de motivation a Clémence GENTIL par mail
(clemence.gentil@movntec.com)
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